
	Peut-on valoriser et préserver la forêt amazonienne en même temps ?
Parcours collaboratif - Feuille de route




Objectifs : Il n’y a pas une seule bonne réponse mais plusieurs bonnes réponses argumentées.
Capacités : Apprendre à argumenter, négocier une solution commune.

Étape 1 : Travail individuel. Dans un premier temps, relisez l’ensemble de vos travaux, répondez à la question individuellement au brouillon et réfléchissez aux arguments. (15 minutes)

Étape 2 : Travail collectif (25 minutes)
A. [bookmark: _Hlk197358033]Comment travailler à 6 ? Définir des rôles (distribution de la parole, gestion du temps, du volume sonore, respect des consignes, prise de note des idées, rédaction de la réponse collective) et se mettre d’accord sur une organisation du groupe que vous expliquerez ci-dessous :

_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
B. Chacun présente sa réponse.

C. Vous devez vous mettre d’accord sur la réponse et les arguments à développer. La coopération est efficace si chaque du groupe est capable d’expliquer la réponse. D’où l’importance que tout le monde comprenne la réponse.

Étape 3 : Une seule personne (tirée au sort) vient expliquer la réponse à l’enseignant.




Grille d’évaluation (synthèse collective)

Vous évaluez votre travail, puis votre enseignant vous évalue.

	Capacités
	Évaluation

	Nous avons réussi à coopérer et à nous mettre d’accord dans le temps qui nous était donné.
	0 point 
Pas d’accord
	1 points
Nous n’avons pas terminé.

	2 points 
Le travail a été entièrement réalisé.

	Nous sommes capables de répondre à une problématique.
(S’approprier un questionnement historique et mettre en perspective.)
	0 point
Il n’y a pas d’argument clair.
	1-2 points
Le choix n’est pas clairement expliqué.
	3 points
Le choix est clair et argumenté.

	Nous avons réussi à développer des arguments.
	0 point
Aucun argument.
	1-2 points
1 à 3 arguments.
	3 points
Plus de 3 arguments.

	Nous sommes capables de nous répartir la parole et d’écouter tout le monde, et nous expliquons comment nous nous sommes organisés.
	0 point 
Absence de réponse.
	1 point
La réponse est partielle.
	2 points
L’organisation est expliquée de façon précise.

	
	
Note finale :                            /10



